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LA COURSE AUX ELECTIONS ...

A VOS MARQUES PRETS ?

)

Deja en 1999, nous avions dii lutter pour gagner notre
representativité. En 2012, pour continuer a exister nous
aurons besoin de 10% de vos voix.

Bien qu’opposé au CE UNIQUE le SNAP
UNSA Matmut va devoir accepter 'indus-
trialisation des ceuvres sociales. Riches
de nos expériences régionales, nous
veillerons a ce qu’un traitement équi-
table de celles-ci soit maintenu.

Apres des années de gestion de proximi-
té, a 'ecoute et a la disposition de nos
collegues, nous allons pouvoir a Pinstar
des élus du plus gros CE actuel, redé-
ployer nos efforts sur ’essence méme du
role des élus d’un CE a savoir :

sa mission sociale et économique au
sens large du terme = « la vie et la
marche générale de I’entreprise et la vie
des salariés dans I’entreprise ».

Nous aurons également, comme cer-
tains privilégiés, accés aux mémes in-
formations, ce qui pour un grand nombre
de CE aujourd’hui n’est pas le cas.

A nos yeux, aujourd’hui dans le Groupe
Matmut on sert des process a tout va
et des carrieres pour certains. A qui
et comment on pose sa question prime

sur la question elle-méme et deviendrait
presque un outil d’évaluation ...

Une Direction batit des offres, une Autre
les distribue et une Troisieme regle les
sinistres. Nous demandons seulement
que les fonctions dites « support » aident
ces trois piliers et soient « au service »
de ces derniéres pour donner du sens a
leur métier au quotidien : concevoir, re-
cevoir, apprécier, analyser, conseiller,
indemniser.

Pour cela il faut leur permettre de dis-
poser de réels moyens (humains, infor-
matiques, managériaux, immobiliers, lo-
gistiques, etc...) sans avoir a passer son
temps a se justifier du bien-fondé d’une
demande... Cela s’appelle la Confiance.

« C’est un mal inhérent a la tyrannie de
n’avoir pas confiance en ses amis » ...
(Eschyle)

Pour défendre tout cela, Le SNAP UNSA
Matmut proposera des candidats au plus
prés du terrain, impliqués et engagés.




VOS REPRESENTANTS
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VOTEZ SNAP UNSA Matmut
retrouvez nous sur:

facebook : Snap Unsa
internet : lesnap.com
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